LEARNFLEX™ GERENCIAMENTO DE CONFERENCIAS

VISAO GERAL

O Sistema de Inscrigio para Conferéncias LearnFlex™ permite que
participantes se inscrevam para atividades online e auxilia os seus

administradores na sua gestao. Usar o Sistema de Inscricio de Conferéncias
¢ ficil. Os participantes se inscrevem da mesma forma que o fazem para os
cursos, ¢ os administradores utilizam a interface destes que jd lhes ¢ conhecida

na drea administrativa do LearnFlex™.

CAPACIDADE DE AVALIAGAO E RELATORIOS

* Virios administradores podem criar suas préprias conferéncias
na empresa no Médulo de Conferéncias do LearnFlex™.

* Cada conferéncia pode ter vdrios workshops
simultaneamente. Cada workshop tem cadastro
individualizado.

* Cada conferéncia pode ter a aprovagao tanto do gestor quanto
do seu responsével.

* Os usudrios podem adquirir a inscri¢o da conferéncia ou
do workshop e, se a conferéncia se der em virios dias, eles
poderio ter a opgio de pagar por apenas um dia caso o
administrador configure esta op¢ao.

* A conferéncia pode se realizar em diferentes locais como
ter varios apresentadores. Cada local pode ter alguns
documentos de referéncia como agendas, itinerdrios, mapas e
acomodagoes.

* Diferentes grupos de usudrios podem ter custos de
conferéncia e cddigos de desconto diferenciados.

* O pagamento de uma conferéncia pode ser feito por cartio de
crédito, ordem de pagamento ou pontuagio de incentivo.

* A conciliagao financeira com um FIS (Sistema de Informacoes
Financeiras), como SAP ou Peoplesoft é extremamente fAcil
com o canal de pagamentos do LearnFlex™.

* Cada workshop da conferéncia pode ter uma variedade
de nimero méximo de inscri¢oes para diversos grupos de
usudrios.

* As acomodacoes dos palestrantes ou colaboradores podem ser
geridas em conjunto com o Médulo de Viagens.
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* Os administradores podem ter acessos limitados aos relatdrios
de um workshop especifico ou ter acesso a toda a conferéncia.

* Habilidade de enviar mensagens aos participantes do
passado e atuais, referentes a mudancas ou atualizacoes das
conferéncias.

* Administradores podem imprimir listas e certificados das
conferéncias.

¢ Capacidade de Mail Merge utilizando os MS Word na criagao
de Cartoes de Nomes, Etiquetas de Postagem, etc.

* Os usudrios conhecidos (da empresa) assim como os
desconhecidos (publico geral) podem se inscrever para as
conferéncias.

* Relatérios financeiros completos estao disponiveis para
conciliacio e monitoramento financeiro.

* A customizagio de relatérios permite ao usudrio especificar
vérios dos seus parAmetros.
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Workshop
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Para saber mais sobre como o Sistema de Gestdo de Aprendizagem LEARNFLEX™ pode ajudar o seu negécio, visite www.operitel.com.br
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O moédulo de gestdo de conferéncias
do sistema LearnFlex™ é direcionado ao
participante e foi projetado para oferecer
uma solucdo com bom custo-beneficio

e altamente configurdvel que atenda as
mudancas e diversas necessidades na
organizacdo de conferéncias. Integrando
capacidades de conferéncias num
empreendimento LMS, uma empresa é
capaz de obter uma Unica solugdo que
monitore e administre todos os tipos de
eventos de aprendizado.

O LearnFlex™ oferece aos participantes
informacodes atualizadas a cada minuto
sobre as conferéncias, assim como a
diversidade dos seus varios workshops.
O LearnFlex™ oferece aos organizadores
um veiculo de comunicacdo imediata
que pode distribuir instantaneamente
informacdes e mudancas de ultima

hora das conferéncias. Um sistema de
monitoramento pode ser utilizado para
futuras correspondéncias.

A impressdo de credenciais, etiquetas
postais e listas de participantes sdo
facilmente administradas por uma
interface extremamente simples, que
pode ser usada no local de realizacao da
conferéncia.

Construido sobre a mais sélida arquitetura
tecnoldgica disponivel no mercado hoje
em dia, o LearnFlex™ é um extraordinario
ambiente para ampliar a capacidade

de aprendizado e conferéncias de uma
empresa.
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BENEFiCIOS

* O LearnFlex™ tem a capacidade de armazenar seguramente uma
enorme quantidade de dados pessoais tanto para inscri¢io em
conferéncias em curso como para futuras campanhas de marketing

* Participantes podem se inscrever para uma conferéncia ou uma
empresa pode inscrever um grupo de usudrios em um lote baseado
em informagoes de perfil.

¢ Participantes podem adquirir inscri¢des para conferéncias ou
workshops. Se a conferéncia se realizar por virios dias, eles podem
ter a op¢do de participar e pagar por apenas um tnico dia.

* Vdrios participantes podem ter custos de conferéncia e cédigos de
descontos diferenciados.

* Viagens e acomodagoes para palestrantes, colaboradores e pessoal
interno podem ser gerenciadas e monitoradas em conjunto com o
moédulo de viagens.

* O material de referéncia pode ser disponibilizado aos participantes
antes do inicio da conferéncia.

* Um registro de realizagdes do participante serd gerado com a lista
de conferéncias e workshops nos quais o mesmo participou.

* Conferéncias ou Workshops podem ser designados como pré-
requisitos para cursos ou atividades de aprendizagem

* Programas de incentivo podem ser alimentados pela participagio
em uma conferéncia.

* Participantes podem preencher requisitos de competéncias pela
participagio em uma conferéncia.

* O custo total por trabalhador, unidade ou divisio pode ser
monitorado por funciondrios internos.
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